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Plats och tid

Beslutande

Beslutande
ersattare

Erséttare

Ovriga
deltagande

Utses att justera

Justeringens
plats och tid

Underskrifter

Sekreterare

Ordférande

Justerande

Solrosen, Véstgotagatan 18 Katrineholm, klockan 15:00 — 16:20

Marie-Louise Karlsson (S) ordférande, Christer Sundqvist (M) 1:e vice ordforande,
Johanna Karlsson (S), Matti Turunen (S), Gunnar Ljungqvist (S), Hans Linke (C), Mica
Vemic (SD)

Reine Ostlund (S), Anneli Swird (M), Louise Axelsson (L), Ingvar Kylestorp (C)

Alf Andersson (S), Mari - Ann Lundin (S), Anne Hagberg (S), Whera Nyvell (MP), Elsie
Egestal (SD)

N&mndsekreterare Madelene Sonnerfors, forvaltningschef Ola Nordgvist, avdelningschef
Linda Qvarnstrom, avdelningschef Pia Carlsson, utredare Matilda Gransmark, Helene
Bjorkqvist, forvaltningschef bildningsforvaltningen § 47, Magnus Gustafsson
forvaltningschef service- och teknikforvaltningen 8 47, Per-Olof Millberg forvaltningschef
kulturforvaltningen 8§ 47, Jennie Lind, utredare samhallsbyggnadsforvaltningen § 47.

Mica Vemic
Socialforvaltningen 2018-03-26

....................................... Paregraler 847 - 856
Madelene Sénnerfors 88 48-50 direktjustering

Mica Vemic
BEVIS
Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ SOCialnémnden Paragrafer §47 - §56
Sammantrades 2018-03-21
datum
Datum for 2018-03-27 Datum for anslags 2018-04-20
anslags nedtagande
uppsattande
rovaringspiats — Socialforvaltningen Katrineholm
av protokollet
Underskrift
Utdragsbestyrkande
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§ 47
TEMA Samverkan

Samverkan dver forvaltningsgranserna for barn och unga i Katrineholm
Helene Bjorkqvist, forvaltningschef bildningsforvaltningen, Magnus Gustafsson
forvaltningschef service- och teknikférvaltningen, Ola Nordgvist forvaltningschef
socialférvaltningen och Per-Olof Millberg forvaltningschef kulturforvaltningen,
informerar om forvaltningsdverskridande samarbete kring barn och unga dar det
gemensamma malet ar att ungdomar tar gymnasieexamen. Som exempel pa
aktiviteter och insatser namns bland annat Samtid, Skolfam, Lilla Perrongen,
Lyckliga gatorna och olika lov- eller eftermiddagsaktiviteter. Aven olika
sammarbeten med det 6vriga samhaéllet, som polisen och landstinget ndmns.

Samverkan med ett arbetsmarknadsperspektiv for forsérjningsstodstagare
Jennie Lind, utredare pa samhéllsbyggnadsforvaltningen informerar om uppdraget
hon ar projektledare for. Viadidaktnamnden, socialndmnden och
samhallsbyggnadsférvaltningen har i uppdrag att gemensamt utveckla och
effektivisera arbetsformer som sakerstaller ett tydligt arbetsmarknadsperspektiv i
kommunens arbete med forsorjningsstodstagare.

Aktiviteter inom projektet ar kartlaggning éver malgruppens behov, modell for
statistisk uppfdéljning och utvérdering, éversyn av befintliga insatser inom
kommunen, 6versyn av befintlig samverkan inom kommunen och éversyn av extern
samverkan. De langsiktiga projektmalen ar 6kad 6vergang fran forsorjningsstod till
egen forsorjning och minskad tid med forsorjningsstod for deltagare som &r aktuella
for arbetsmarknadsinsatser

Avslutningsvis redovisar Jennie Lind projektets aktivitetsplan dar projektet avslutas
med aterrapportering till kommunstyrelsen i september.

Yttrande

Under temapunkten yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S), Hans Linke (C), Anneli
Sward (M), Christer Sundqvist (M), Anne Hagberg (S), Alf Andersson (S), Matti
Turunen (S) samt forvaltningschef Helene Bjorkqvist, forvaltningschef Magnus
Gustafsson forvaltningschef Ola Nordqvist, forvaltningschef Per-Olof Millberg,
avdelningschef Linda Qvarnstrém avdelningschef Pia Carlsson och utredare Jennie
Lind.

Socialndmnden tackar fér informationen och lagger den till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign

D)
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§48
Redovisning av internkontroll 2017 (SOCN/2014:95)

Socialndmndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att anta socialférvaltningens redovisning av
internkontroll 2017 samt att vidaresanda den till kommunstyrelsen.

2. Paragrafen justeras om omedelbart.
Internkontrollrapport 2017 redovisas som socialnéamndens handling 4/2018.

Sammanfattning av arendet

Internkontroll som socialforvaltningen bedriver handlar om tydlighet, ordning och
reda. Denna kontrollform handlar om att sékra att det som ska goras blir gjort, pa det
sétt som det ar tankt. Internkontroll ar det samlade begreppet for den organisering och
de system, processer och rutiner som bidrar till detta. Internkontroll ska innefatta;

tydlig ansvarsférdelning pa vem som ska kontrollera vad
riskbedémningar och riskhantering

faktiska kontrollaktiviteter som socialndmnden har beslutat om
information och kommunikation till ndmnd, ledning och medarbetare
uppfoljning och utvérdering av larande och forbéttringar.

Socialndmnden ansvarar for att forvaltningens interna kontroll ar tillracklig i sin
omfattning. Internkontrollen &r en del av det I6pande arbetet i verksamheten.

Under ar 2017 har internkontrollplanen omfattat granskning av riktlinjer och rutiner
inom den egna verksamheten. Vissa riktlinjer och rutiner har reviderats och faststéllts
under 2017 och vissa kommer att revideras under 2018.

Socialfoérvaltningen arbetar med en omfattande internkontrollplan som strécker sig
Overperioden 2015 till 2018. Enligt interkontrollplanen ska alla forvaltningens rutiner
och riktlinjer kontrolleras. Kontrollen ar komplett vilket innebér granskning av;

Riktlinjerna — kontrollera att riktlinjerna finns och att de &r aktuella utifran
géllandeforfattningar.

Rutiner — kontrollera att det finns dokumenterade rutiner och att de &r
andamalsenliga samt uppfyller de lagkrav som stélls pa arbetet.

Forankring — redogéra hur rutinerna &r férankrade och férankras hos medarbetarna.

Revision — kontrollera de inkomna synpunkter och klagomal, parametrar i
brukarundersokningar, rapport om avvikelse i verksamheten, lex Sarah och
Inspektion for vard och omsorgsrapporter. Negativ feedback innebar brister i
riktlinjerna, rutinerna eller férankringen av dessa hos medarbetarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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Utifran internkontrollrapporten for respektive ar ska atgarder vidtas inom den
verksamhet som uppvisar eventuella bister.

Under 2018 kommer internkontrollplanen revideras och antalet kontrollpunkter
kommer da ses over.

Arendets handlingar
e Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen daterad 2018-03-13
e Internkontrollrapport socialndmnden 2017

Socialnamndens dverlaggning

Under socialndamndens dverlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S), Mica Vemic
(SD) samt forvaltningschef Ola Nordqvist.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§49

Svar paremiss gallande schablonfordelningar
ensamkommande 2018 KS/2018:69 - 047 (SOCN/2018:23)

Socialndmndens beslut
1. Socialndmnden beslutar att godkanna forvaltningens forslag till remissvar.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen har 2018-02-14 skickat ut en remiss gallande
fordelning av schablonersattning for ensamkommande barn for 2018. Remissen har
gatt till socialnamnden och Gverformyndaren for att sedan beslutas i
Kommunstyrelsen. Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut &r foljande:

Schablonersattning (52 000 kronor for 2018)
Socialnamnden 60 %
Overformyndaren 40 %

Rorlig ersattning (9 450 kronor fér 2018)
Socialndmnden 100 %

Dygnsschablon (1 350 kronor for 2018)
Socialnamnden 100 %

Arlig fast ersattning (500 000 kronor for 2018)
Kommunstyrelsen 100 %

Forvaltningens beddmning

Nér det galler rorlig ersattning och Dygnsschablon stéller vi oss bakom
Kommunledningsforvaltningens forslag da socialndmnden har ansvaret for att ha
barnet/den unge i dygnsvard. Nar det galler schablonersattning pa 52 000 kr anser vi
att fordelningen skall vara 70 % till socialn&mnden och 30 % till 6verformyndaren.
Kommunledningsforvaltningens forslag pa 60 % motsvarar den gamla ersattningen
for utredningskostnader. Enligt Migrationsverket ska schablonersattningen tacka
anvisningskommunens kostnader for utredning enligt socialtjanstlagen, god man,
resor, tolk och andra relaterade kostnader for mottagande av anvisade
ensamkommande barn. Da vi har stora kostnader for tolkar och &ven nar det galler
resor for att folja upp placeringar utanfor kommunen anser vi ovanstaende forslag pa
fordelning som mer rimlig.

Nar det galler den arliga fasta ersattningen pa 500 000 kronor star det i
Migrationsverkets beskrivning att fast ersattning pa 500 000 kronor betalas ut till alla
kommuner varje ar for beredskap och kapacitet for mottagande av ensamkommande
asylsokande barn. Da socialnamnden &r ansvarig for bade mottagning, boende och
socialt stod s& anser vi att socialnamnden och bildningsnamnden som ansvarar for
dessa barn och ungdomars skolgang skall dela pa denna ersattning

Ordférandens sign Justerandes sign

(@]
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Arendets handlingar

e Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen daterad 2018-03-07
e Remiss géllande schablonférdelningar ensamkommande 2018
e Fordelning av schablonerséttning for ensamkommande barn

Socialnamndens dverlaggning

Under socialndamndens dverlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S), Mica Vemic
(SD), Ingvar Kylestorp (C).

Mica Vemic (SD) anmaler att han inte deltar i ndmndens beslut.

Beslutet skickas till
Kommunledningsférvaltningen
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§50

Yttrande - Forslag till kompetensforsérjningsplan
(SOCN/2018:14)

Socialndmndens beslut

1. Socialnamnden beslutar att stélla sig bakom socialforvaltningens yttrande
gallande kommunledningsforvaltningens forslag pa Overgripande
kompetensforsorjningsplan.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsférvaltningen begér remissvar gallande forslag pa Overgripande
kompetensforsorjningsplan. Socialférvaltningen staller sig positiv till Overgripande
kompetensforsorjningsplan, men pekar pa behovet av nagra fortydliganden i planen,
bland annat vilket operativt och konsultativt stod forvaltningarna kan fa i HR- och
kommunikationsfragor. Socialférvaltningen 6nskar aven en tydligare 6vergripande
strategi utifran ARUBA-modellen.

Arendets handlingar

e Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen daterad 2018-03-08
e Remissanvisning — Forslag till kompetensférsorjningsplan
e Forslag - Overgripande Kompetensforsorjningsplan

Socialnamndens dverlaggning

Under socialndmndens 6verlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S), Mica
Vemic (SD) samt avdelningschef Pia Carlsson.

Beslutet skickas till:
Kommunledningsférvaltningen
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign




ol 5 8
_ I(atrineholms kommun \ SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Blad

SOCIALNAMNDEN 2018-03-21 8

§51
Utredning enlig Lex Sarah (SOCN/2017:66)

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att stalla sig bakom socialférvaltningens bedémning att
redovisade atgarder i utredning enlig lex Sarah bedoms som tillrackliga. Risken for
att liknande handelser ska ske i verksamheten igen bedéms som liten, utifran att
atgarder har vidtagits.

Sammanfattning av arendet

En anmélan om avvikelse i verksamheten (rapport enligt 14 kap. 3 §
socialtjanstlagen) gjordes den 17 maj 2017 av enhetschef vid enheten Barn, unga och
familj inom socialforvaltningens myndighetsavdelning. Den foranleddes av ett
telefonsamtal fran IVO, som hade tagit emot anmalan fran ett familjehem anlitat av
Katrineholms kommun. I anmalan framkom det att en sekretessbelagd handling
skickats till en felaktig adress, dar den placerade ungdomen som &rendet rorde inte
bodde. Nar forsandelsen kom fram till ratt adress dar ungdomen bodde, var
forsandelsen dppnad och det hade gatt sex veckor sedan den skickades.

De bakomliggande orsakerna till rapport om avvikelse i verksamheten som foranlett
lex Sarah-utredning, beror delvis pa ett handhavandefel samt brister i rutiner. Rutin
for administration och inlamning till utskott och ndmnd har forstarkts och omarbetats,
samt implementerats hos berérda medarbetare i januari. Uppféljning ska ske inom sex
manader (juni 2018).

Risken for att liknande handelser ska ske igen bedéms som liten, utifran att
redovisade atgarder har vidtagits.

Arendets handlingar

e Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen daterad 2018-03-01
e Utredning enligt lex Sarah 2018-03-01
e Anmalan om avvikelse i verksamheten 2017-05-24

Socialnamndens dverlaggning

Under socialndamndens dverlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S), Mica Vemic
(SD) samt avdelningschef Pia Carlsson.

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 52
Revidering av kvalitetsledningssystem (SOCN/2018:24)

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkénna forslag om reviderat kvalitetsledingssystem.

Kvalitetsledningssystem 2018 redovisas som socialndmndens handling 5/2018.

Sammanfattning av arendet

Socialnamndens kvalitetsledningssystem utgar fran Socialstyrelsens foreskrifter och
allmanna rdd SOSFS 2011:9. Kravet pa god kvalitet framgar i Socialtjanstlagen (SoL)
3 kap 8 3; ”Insatser inom socialtjdnsten skall vara av god kvalitet. Kvaliteten i
verksamheten skall systematiskt och fortlépande utvecklas och sékras”.

Kvalitetsledningssystemet innehaller socialnamndens utgangspunkter for det
systematiska kvalitetsarbetet samt socialndmndens struktur att planera, leda,
kontrollera, folja upp, utvérdera och forbattra verksamheten.

Kvalitetsledningssystemet antogs forsta gangen av socialndmnden den 25 juni 2014
och har reviderats dérefter. Vid denna revidering har kvalitetsledningssystemet delar
kring lex Sarah uppdaterats efter forandrade rutiner.

Arendets handlingar
e Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen daterad 2018-03-08
e Kvalitetsledningssystem 2018

Socialnamndens dverlaggning

Under socialnamndens dverlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S) samt utredare
Matilda Gransmark.

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign

(da)
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§53
Kvalitetsberattelse 2017 (SOCN/2018:25)

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att lagga socialférvaltningens kvalitetsberéattelse for ar 2017
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialférvaltningen ha med grund i socialndmndens faststéllda
kvalitetsledningssystem upprattat en kvalitetsherattelse for ar 2017.

Kvalitetsherattelsens syfte ar att ge en arlig rapportering av forvaltningens
kvalitetsledningsarbete utifran socialnamndens kvalitetsledningssystem.
Kvalitetsledningssystemet i sin tur regleras av socialstyrelsens foreskrift gallande
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Arendets handlingar
e Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen daterad 2018-03-12
o Kuvalitetsberattelse 2017

Socialnamndens dverlaggning

Under socialnamndens éverlaggning yttrar sig Marie-Louise Karlsson (S) samt utredare
Matilda Gransmark.

Beslutet skickas till:
Akten

Ordférandens sign Justerandes sign
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§54
Verksamhetsinformation (SOCN/2017:31)

Avdelningschef Pia Carlsson informerar om myndighetsavdelningen dar hon bland
annat namner att det finns en ny jourlagenhet, inom enheten ekonomiskt bistand har
det varit mycket franvaro, det ar mycket arbete med dédsboanmalningar pa grund av
okat inflode och inom beredskapen har det varit relativt lugnt i mars manad.
Auvslutningsvis redovisar Pia Carlsson uppgifter fran budget och skuldradgivningens
verksamhetsrapport dar prognosen ligger pa samma niva som for ar 2017.

Avdelningschef Linda Qvarnstrém informerar om nagra tillagg till den utskickade
manadsrapporten. Den foraldrastodsutbildning som ska startas har nu 23 familjepar
anmalt sig till och nar det géller Vallmovillan finns det fyra ungdomar som har behov
av stodboende.

Forvaltningschef Ola Nordqvist informerar tillsammans med ordférande Marie-
Louise Karlsson om det seminarie, anordnat av SKL de tillsammans deltagit i,
rorande socialtjansten.

Vidare informerar Ola Nordqvist om att Katrineholm &r en av de kommuner som kan
ans6ka om medel fran regeringens satsning vad galler utsatta omraden. TUNA-
projektet som varit RAR-finansierat ska nu egenfinansieras av medverkande aktorer.
Flera aktorer har dragit sig ur och man avvaktar RARs styrelsemote.

Beslut géllande digital ndmndhantering ar taget och forvantas kunna bérja anvandas
fran arsskiftet. Avslutningsvis informerar Ola Nordqvist om det underskott som
redovisas i utsickad manadsrapport som framst beror pa placeringar.

Yttrande

Under verksamhetsinformationspunkten yttrar sig Matti Turunen (S), Whera Nyvell
(MP), Marie-Louise Karlsson (S) samt avdelningschef Pia Carlsson, avdelningschef
Linda Qvarnstrom och forvaltningschef Ola Nordgvist.

Socialndmnden tackar for informationen och lagger den till handlingarna.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 55
Anmalan av delegationsbeslut SOCN 2018-03-21

Socialndmndens beslut
Socialndmnden lagger anmalan av delegationsbesluten till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisas delegationsbeslut tagna pa socialnamndens véagnar under februari manad 2018
for ekonomiskt bistand, barn, unga och vuxna samt 6ppenvard.

Ordférandens sign Justerandes sign
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§ 56
Meddelanden SOCN 2018-03-21

Socialndmndens beslut
Socialndmnden lagger anmalan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialndmndens diarium 6ver handlingar for perioden
2018-02-14 — 20180-03-13. Forteckning 6ver handlingarna finns pa
socialforvaltningen, Vastgotagatan 18, Katrineholm.

Ordférandens sign Justerandes sign
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